VOORSTELLING VAN DE WEBSITE RISKTRAINER

http://lwww.risktrainer.be

Risktrainer is ontworpen om de interne preventieadviseur, de arbeidsgenees-
heer en iedereen die betrokken is bij preventie in de onderneming te helpen
zijn vaardigheden te ontwikkelen, om op die manier de actieve deelname van de
werknemers bij de risicoanalyse te stimuleren.

. RISKTRAINER: ONDERDELEN

De Risktrainer-methode bestaat uit twee fases: afstandsonderwijs via een web-
site en een opleidingsdag om de pedagogische vaardigheden te trainen. Risktrai-
ner biedt twee complementaire werkinstrumenten aan: een website die hieron-
der verder wordt voorgesteld, en een handleiding die tijdens de opleiding wordt
uitgedeeld en wordt gebruikt voor de opleiding van de werknemers.

2. DE RISKTRAINER-WEBSITE

E-learning of afstandsonderwijs vormt hiervan het centrale onderdeel. Op de
website vindt u bovendien een beschrijving van de Risktrainer-methode, hulp-
middelen (links naar andere websites, gebruiksklaar materiaal, een handleiding
die kan worden gedownload) en kunt u zich eveneens inschrijven voor de
opleiding.

De dynamische website bevat bovendien tal van getuigenissen van preventieadvi-
seurs die de theoretische inhoud illustreren of aanzetten tot nadenken.

Indien u uw kennis wenst te verdiepen, kunt u tot slot ook de bibliografische
referenties raadplegen.

3.DRIE MODULES VOOR E-LEARNING

De e-learning bestaat uit 3 thematische modules:

* Module | of Participatief risicobeheer maakt de cursist vertrouwd met de
particpatieve benadering (PRB): oorsprong, eigenheden, meerwaarde, enz.

* In Module 2 of PEDACOM maakt de cursist zich de nodige pedagogische en
communicatieve vaardigheden eigen.

* In Module 3 of Uitvoering krijgen modules | & 2 een praktische uitwerking.
De etappes en fases van het PRB op het terrein worden systematisch behan-
deld, zodat de werkwijze in de praktijk kan worden gebracht.

Elke module is ingedeeld in verschillende leermodules, de reeksen.

4. PEDAGOGISCHE PRINCIPES

Teneinde het leerproces te optimaliseren en de cursisten te helpen om de
uitgebreide en compacte inhoud te assimileren, bieden we samenvattingen en
overzichten aan:

* Bij het begin van elke module worden in een tabel de doelstellingen en de
ermee samenhangende inhoud samengevat,

* In deze tabellen wordt een onderscheid gemaakt tussen basiskennis (don-
kere achtergrond) en aanvullende kennis. De basiskennis dient te worden
geassimileerd om optimaal aan de opleiding te kunnen deelnemen. In het
gedeelte aanvullende kennis worden bepaalde punten herhaald of uitgediept.
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* De vragen bij het begin van elke reeks verwijzen naar de notities waarin de
basiskennis wordt herhaald.

* Tijdens de activiteiten in de loop van de module kan de cursist de inhoud in
de praktijk brengen.Aan de hand van tests kan hij zichzelf evalueren.

* In Mijn e-learning krijgt de cursist op elk moment een overzicht van de vor-
deringen in zijn leerproces

5.EEN LEIDRAAD...

De cursist is vrij maar wordt tijdens zijn leerproces begeleid.Tal van elementen
verbinden de verschillende modules met elkaar en wijzen op de complementari-
teit ervan.

* Bij wijze van inleiding op de e-learing vindt de cursist een gebruiksaanwijzing
met meer uitleg over hoe het leerproces verloopt.

* Aan de hand van diverse gidsen ziet de cursist meteen in welke module en
welk gedeelte (opleiding versus test) hij zich bevindt.

* In de quiz kan hij zijn kennis testen nog voor hij met de e-learning begint, en
krijgt hij een overzicht van wat er in de modules wordt behandeld.

* In de modules komen tal van links naar andere delen van de website voor.
Het leerproces verloopt dan ook niet lineair.

6. TOEGANG TOT E-LEARNING

Wanneer u toegang wenst te krijgen tot het gedeelte e-learning, moet u een
procedure volgen om een login te verkrijgen. Op die manier kunt u uw leerpro-
ces opvolgen, telkens wanneer u zich aanmeldt. Indien u zich hebt geregistreerd,
wordt u achteraf bovendien uitgenodigd voor de opleiding.

Deze procedure is bijzonder eenvoudig: nadat u op een aantal identificatievragen
hebt geantwoord, kiest u zelf een gebruikersnaam en paswoord.
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